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Отчет о результатах самообследования предоставляется в целях реализации Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 "Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией" (с изменениями от 14.12.2017 №1218) и Приказа Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 №1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию".

Целями проведения самообследования ДОУ являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ. В процессе самообследования были проведены: оценка образовательной деятельности, системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, организация воспитательно-образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей деятельности ДОУ за 2023 год,  его достижений и проблем.
Общая  характеристика образовательной организации 
Полное наименование: муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Солнышко» села Амурзет». 

Сокращенное наименование: МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет»». Юридический и фактический адрес: 679230, ЕАО, Октябрьский район, с. Амурзет, ул. Калинина, 61а 

Год основания: 1979 г. 

Учредитель: Администрация муниципального образования «Октябрьский муниципальный район» Еврейской автономной области. 

Электронная почта: solnyshkodsokt@post.eao.ru; телефон: (42665) 21-6-46; 
Адрес сайта: http://mkdsolnisko.obrokt.ru
Тип учреждения: дошкольное образовательное учреждение, реализующую основную общеобразовательную программу дошкольного образования.  ДОУ функционирует на основе Устава, зарегистрированного от 07.12.2015 № 246, Лицензии 79ЛО2 № 0000156, регистрационный № 1102 от 05.12.2016г., выдана Комитетом образования Еврейской автономной области, срок действия лицензии – бессрочно. 

Проектная мощность здания - 180 человек. Фактический списочный состав – 131 ребенок. 

ДОУ работает в режиме пятидневной рабочей недели, длительность пребывания детей в ДОУ - 9 часов, с 08.30 до 17.30,  дежурная группа с 8.00 до 8.30 утра, с 17.30 до 19.00 вечера, выходные суббота, воскресенье, праздничные дни. 
Цель деятельности ДОУ – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования. Содержание Программы обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения) и охватывает следующие направления развития детей: Физическое развитие, Познавательное развитие, Социально-коммуникативное развитие, Художественно-эстетическое развитие, Речевое развитие.

В ДОУ в 2023 календарном году функционировало 8 групп общеразвивающей направленности (дети от 1 до 7 лет). Фактическая наполняемость 131 ребенок. (Проектная и расчетная мощность здания составляет 180 воспитанников).

- 1 группа раннего возраста (1-2 года) - 15 детей;
- 2 группы первого младшего возраста (2-3 года) - 23 ребенка;

- 1 группа второго младшего возраста (3-4 года) - 23 ребенка;

- 1 группа среднего возраста (4-5 лет) - 18 детей;

- 2 группы старшего возраста (5-6 лет) - 36 ребенка;

- 1 группа подготовительного возраста (6-7(8) лет) – 19 детей.

Группы были укомплектованы детьми полностью, в соответствии с Уставом, санитарно-

гигиеническими нормами (СанПиН). Приём детей в ДОУ осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством.  При приёме ребёнка в ДОУ заключается договор между образовательным учреждением и родителями (законными представителями) воспитанника.

Дополнительное образование

Реализация дополнительных образовательных услуг основана на основных принципах дошкольной педагогики, соответствует требованиям к учебной нагрузке, организации учебно-воспитательной деятельности с детьми дошкольного возраста с учетом специфики соответствующих приёмов и методов педагогического воздействия. 

ДОУ не оказывает дополнительных услуг на платной основе. На основании проведенного мониторинга о вовлеченности детей старше 5 лет в дополнительное образование, выявлено, что 70% воспитанников посещают кружки, проводимые специалистами центра Детского творчества на базе образовательного учреждения: - художественная и экологическая направленность.
Взаимодействие с родителями

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Ведущие цели взаимодействия учреждения с семьёй создание в детском саду необходимых условий для развития ответственных и взаимозависимых отношений с семьями воспитанников, обеспечивающих целостное развитие личности дошкольника, повышение компетентности родителей в области воспитания. Для качественной организации родителями привычного режима для детей педагогами и специалистами детского сада систематически проводились консультации, оказывалась методическая помощь. Данные мониторинга по всем образовательным областям свидетельствует о достаточной вовлеченности и понимании родителями ответственности за качество образования своих детей. Доступность взаимодействия с получателями образовательных услуг обеспечивает открытая деятельность. Электронная почта, телефоны, приёмные дни администрации указаны на информационных стендах и официальном сайте учреждения. Чаще всего родители воспитанников обращаются с вопросами по телефону или приходят лично в приёмный день. Электронная почта используется, как возможность прислать копию документов.

Воспитательная работа

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава семей воспитанников:
Характеристика семей по составу

	Состав семьи 
	Количество семей 
	Процент от общего количества семей воспитанников 

	Полная семья
	106 
	80 %

	Неполная семья
	25 
	19 %

	Оформлено опекунство 
	2 
	1 %


Характеристика семей по количеству детей

	Состав семьи 
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников 

	1 ребенок 
	37
	27 %

	2 ребенка 
	47
	36 %

	3 ребенка и более
	49
	37%


В течение 2023 года для воспитанников и их родителей были организованы разнообразные тематические мероприятия, а также выставки детского творчества. Родители активно участвовали в совместной деятельности детей, проводимой в очном формате.

· Проектная деятельность: «Я в мире человек», «Моя семья», «Великая Победа в памяти потомков», «Аллея сказок»;

· Мастер-классы: «Осенняя фантазия», «День отца», «Весенние цветы», брошь «День Победы»;
· Акции: по БДД «Скорость – не главное!», «Я пристегнулся, а ты?»;

· Экологических проекты: «Эколята - защитники природы», «Посади дерево».

Традиционные праздники в ДОУ (Международный женский день-8 марта, День Победы, День защитника Отечества, Осенний праздник, Новогодние утренники) были проведены для родителей и с предоставлением  видео- и фотосъемки, в связи с невозможностью посетить детский праздник. В ДОУ через разнообразные формы работы с семьями (с учётом особенностей их состава, проблем и других характеристик) решались актуальные для участников образовательных отношений проблемы: соблюдение режима дня, проблемы адаптации, коррекция речевого развития, готовность к школьному обучению и другие. В ДОУ создана Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений. Обращений в Комиссию в 2023 году не поступало.

Вывод: В ДОУ налажена работа по сотрудничеству с семьями воспитанников. Родители (законные представители) имеют уровень выше среднего по социальной активности. Для повышения уровня качества образования в ДОУ ведется работа по повышению педагогической компетентности родителей; внедряются разнообразные формы консультативной помощи по актуальным вопросам взаимодействия (родительские собрания, семинары, работа в творческих группах, консультации, деловые игры, тренинги, круглый стол, педагогическая гостиная, мастер-классы по различным направлениям, дни открытых дверей и т.д.).
Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения с другими организациями.
Для качественной реализации образовательной деятельности в ДОУ  организовано взаимодействие с внешними структурами и общественными организациями на основе совместных договоров и планов работы:
МБОУ «СОШ с.Амурзет» – обеспечение успешной адаптации ребёнка при переходе из дошкольного учреждения в первый класс и из начального в среднее звено. Проведение совместных воспитательных мероприятий. 
МКУДО «ЦДТ с.  Амурзет» - сотрудничество  в организации дополнительного образования детей, по программам дополнительного образования.
МКОУ «Районная детская музыкальная школа» - сотрудничество в области художественно-эстетического воспитания детей старшего дошкольного возраста, приобщение к мировому музыкальному наследию.
Детская районная библиотека – сотрудничество в организации и проведении тематических мероприятий на базе детской библиотеки (Международный день библиотек, День народного единства, Международный день родного языка, день славянской письменности и культуры  и др.)
Музей краеведения – реализация совместной образовательной программы по ознакомлению с искусством в старших и  подготовительных группах ДОУ. Занятия проводят  работники музея. 

Октябрьская ЦРБ - организация обследования, и проведение оздоровительно-профилактических мероприятий по показаниям (вакцинация, осмотр детей узкими специалистами, прививки и т.д.) 

ОГАУ ДПО «ИРО ЕАО» - Курсы повышения квалификации, участие в смотрах, семинарах, конференциях, обмен опытом. 
Вывод: ДОУ  уделяет большое внимание развитию сетевого взаимодействия с целью качественной реализации образовательной программы дошкольного образования. Взаимодействие с партнерами ДОУ благотворно влияет на педагогический процесс и функционирование дошкольной организации в целом. Однако можно расширить границы сотрудничества, привлекая новых партнеров для улучшения качества воспитательно- образовательной деятельности с дошкольниками ДОУ и расширения границ единой образовательной среды.
II. Оценка системы управления организации
Структура  управления деятельностью образовательной организации
Руководство МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет» осуществляется в соответствии с Уставом дошкольного учреждения, Законом об образовании в РФ, Конвенцией о правах ребенка. 

Организационная структура управления ДОУ представлена в виде трех уровней. 

1 уровень: управление осуществляется заведующим МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет» Штанько Ириной Васильевной. 

2 уровень: руководство и контроль всей организационно-методической деятельностью ДОО осуществляется старшим воспитателем Подситковой Ириной Владимировной.
Управление всей хозяйственной деятельностью ДОО осуществляется заведующим хозяйством Турбиной Натальей Сергеевной. 

3 уровень: Управление педагогической деятельностью осуществляется Педагогическим советом. Вопросы его компетенции определены Уставом и Положением о педагогическом совете. 

Правовладения 
МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет» на правах оперативного управления имеет:

Свидетельство на право управления недвижимым имуществом: серия 99 АА № 029780, кадастровый № 79-79-01/009/2011-914. 

Свидетельство на право бессрочного пользования земельным участком: серия 79 АА № 034767, кадастровый №79:02:1300009:0065.
В 2023 году продолжается работа по введению электронного документооборота. Электронный документооборот позволит добиться увеличения эффективности работы детского сада за счет быстроты доставки и подготовки документов, уменьшения затрат на бумагу и расходных комплектующих для принтеров. По итогам 2023 года система управления детского сада оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений.

Вывод: ДОУ использует внутренние ресурсы для обеспечения максимальной открытости, все участники образовательного процесса настроены на новую модель взаимодействия – прозрачность педагогического процесса и открытый диалог между всеми участниками образовательных отношений.
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Уровень развития детей анализируется на основе педагогического мониторинга. Формы проведения мониторинга:

- педагогическое наблюдение (по 5 образовательным областям);

- диагностические игры;

- анализ продуктов детской деятельности.

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования детьми ДОУ (ООП ДОУ) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Мониторинг за отчетный период показал положительные результаты овладения детьми навыками и умениями по всем образовательным областям, а показатели развития детей соответствуют их психологическому возрасту. Воспитанники успешно осваивают образовательную программу. Уровень освоения Программы дошкольного образования каждым ребенком определяется в ДОУ 2 раза в год. В случае необходимости с воспитанниками проводится соответствующая дополнительная индивидуальная работа по освоению Программы. Анализ качества реализации задач Программы подтверждается результатами педагогической диагностики проводимой педагогами групп и специалистами. 

Анализ результатов педагогической диагностики в декабре 2023 года показал, что процесс усвоения задач определенных программой для каждой возрастной группы протекает удовлетворительно.
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 В случае некоторых затруднений, педагогами групп разрабатывается маршрут индивидуального сопровождения воспитанника, с целью качественного усвоения Программы. В результате проведенной работы отмечается высокий уровень интеллектуального развития детей -83%, достаточно высок уровень развития творческих способностей воспитанников - 79 %, от общего числа воспитанников.
Воспитанникам  оказывалась коррекционная помощь в условиях логопедического пункта. В 2023 году логопедический пункт посещало 46 воспитанников с диагнозом ФНР. Дети зачислены на логопедический пункт психолого-медико-педагогической комиссией ДОУ. В процессе учебного года проводилась систематическая планомерная логопедическая работа с детьми, воспитателями, родителями (законными представителями). В работе с детьми использовалась как индивидуальная форма работы, так и непосредственно организованная образовательная деятельность по подгруппам. В 2023 году учителем - логопедом проведен мониторинг в сентябре и декабре и подведены результаты работы:

 1) артикуляционная моторика с 94,1% повысилась до 99,1%; 

 2)состояние фонематического восприятия  с 58% повысилось до 94,7%;
 3)звукопроизношение с 85,85 до 97%;

 4) звуко-слоговая структура речи с 71,7% до 97,2%;

 5) грамматический строй речи с 79,9% до 97,2 %

 6) словарь и навыки словообразования с 72,7% до 95,1%

 7) связная речь с 35% до 68,4%

 8) общий уровень речи с 70,7% до 92,6%. Опираясь на полученные результаты, на каждого ребенка составлен индивидуальный план коррекционной работы на 2024 год. Работа по исправлению речевых нарушений будет проходить во всех направлениях, особенно много внимания будет уделяться исправлению звукопроизношения, развитию связной речи и фонематического восприятия. 

Целью комплексной диагностики школьной зрелости, проведенной педагогом-психологом с детьми подготовительной группы, являлась констатация уровня психологической готовности детей к обучению в школе.

В диагностике приняли участие 21 воспитанник ДОУ. Задания позволили оценить уровень подготовки к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу, обладать определенным (высоким, средним) уровнем работоспособности.
Уровень готовности к школе

январь 2023год

	Направление развития
	Количество детей
	Уровень развития

	
	
	Программный материал освоен 
	Программный материал  в процессе освоения  
	Программный материал не освоен  

	Социально-коммуникативное развитие
	21

 
	19
	2
	-

	Познавательное развитие
	
	17
	4
	-

	Речевое развитие
	
	15
	6
	-

	 Художественно – эстетическое развитие
	
	14
	7
	-

	  Физическое развитие
	
	20
	1
	-


Уровень готовности к школе

май 2023год

	Направление развития
	Количество детей
	Уровень развития

	
	
	Программный материал освоен 

 
	Программный материал  в процессе освоения  
	Программный материал не освоен  

	Социально – коммуникативное развитие
	21

 
	21
	-
	-

	Познавательное развитие
	
	19
	2
	-

	Речевое развитие
	
	19
	2
	-

	  Художественно – эстетическое развитие
	
	19
	2
	-

	  Физическое развитие
	
	21
	-
	-


Вывод: По результатам проведенного психодиагностического исследования психологических особенностей воспитанников выявлено, что уровень развития познавательных процессов у воспитанников соответствует возрастной норме. Дети готовы к школьному обучению, 91% воспитанников показали высокий уровень развития. С воспитанниками проведена большая работа по развитию мелкой моторики, пространственной ориентации, овладению навыками письма. Уровень развития мышления, произвольность психической деятельности, слуховой памяти, уровень произвольного внимания, все показатели соответствуют возрастной норме. Дети умеют слушать, выполнять задание по образцу, составлять рассказ по картинке. 
IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса)

С 01.09.2023 года ДОУ реализует рабочую программу, разработанную на основе Федеральной образовательной программы. Утвержден календарный план, календарный учебный график (приказ от 28.08.2023г № 155 - ОД), в которых закреплены дата начала и окончания учебного года, каникул, летнего оздоровительного периода, дней здоровья и тематических праздников, период проведения педагогической диагностики, объём образовательной нагрузки, расписание НОД (приказ от 28.08.2023г. № 151 - ОД), режимы дня в разных возрастных группах разработаны на основе санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПина и основной образовательной программы дошкольного образования.   Воспитательно-образовательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. 

Родители выражают удовлетворенность воспитательным процессом в детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного по итогам прошедшего 2023 года. Анкетирование проводилось в цифровом формате, анонимно. По итогам анализа реализации программы воспитательных мероприятий в 2022 году, родители высказали пожелания по введению новых мероприятий в календарный план воспитательной работы детского сада. Рекомендованные родительским сообществом мероприятия были учтены и внесены в план мероприятий в 2023 год и  были реализованы: «Фестиваль национальных культур», «Зимняя и летняя олимпиада», акция «На зарядку всей семьей», «Праздник защитников природы». Все мероприятия проходили при активном участии семей воспитанников. В 2023 году коллектив ДОУ принял участие в акции «Новогодний подарок солдату» - собрав 49 кг гуманитарной помощи нашими воспитанниками, родителями, педагогами, а также приготовили для военных СВО 68 открыток с поздравлением Нового года, которые были упакованы в подарки. 
Расширению возможности получения качественного дошкольного образования способствует и сотрудничество с такими социальными партнерами, как «Музей краеведения», «Районная детская библиотека». Дополнительные образовательные мероприятия, проводимые совместно с сотрудниками представленных организаций, помогают нам более качественно реализовать задачи, предусмотренные основной образовательной программой ДОУ. Например, сотрудники музея, основываясь на парциальных программах разработанных сотрудниками музея, эффективно, доступно помогает малышам погрузиться в мир истории, искусства. 
Основные формы организации образовательного процесса: совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной образовательной программы; самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. Ежедневная организация жизни и деятельности детей строится с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей, предусматривает личностно-ориентированный подход к организации всех видов детской деятельности. В учреждении созданы благоприятные условия для развития творческих способностей и интересов воспитанников. Продолжительность непрерывной образовательной деятельности соответствует СанПиН. Между НОД в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут. Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. При организации образовательного процесса обеспечивается единство воспитательных, развивающих и обучающих задач за счёт комплексно-тематического планирования, использования разнообразных форм образовательной деятельности (непрерывная и совместная образовательная деятельность, режимные моменты) и интеграции всех видов детской деятельности (игровая, двигательная, продуктивная, музыкальная, трудовая, коммуникативная, познавательно- исследовательская, чтение художественной литературы). Широко используются современные педагогические технологии: игровые, личностно-ориентированные, проектирование, мнемотехника, экспериментирование, информационно коммуникационные и другие. В 2023 году ДОУ использовались современные формы организации образования детей дошкольного возраста. Игровые занятия, в младших группах были подготовлены и реализованы педагогами Тонких Н.Б., Бекетовой Н.Т. (игровая технология), Дебелой С.С., Василенко Д.В. (технология детского экспериментирования). Новые игры значительно обновили образовательный процесс в группах.  Занятия-эксперименты, или занятия, включающие в себя элементы экспериментальной и опытнической деятельности, проводятся наиболее активно в средних, старших, подготовительных группах ДОУ педагогами Улькиной Д.В.., Щебеньковой Е.С., Белокрыловой И.О., Шеляг Е.А. В ДОУ продолжает активно внедряется игровая технология знакомства старших дошкольников с основами финансовой грамотности педагогами  Улькиной Д.В.., Белокрыловой И.О., Шеляг Е.А.  В 2023 году в практику работы ДОУ введено новое направление: формирование основ правовой культуры, знакомство с основами избирательного права. В такую работу активно включились педагоги Улькина Д.В.., Белокрылова И.О., Шеляг Е.А. все воспитанники старших и подготовительных к школе групп участвовали в создании выставки разукрашек «Азбука выборов от А до Я».
Педагогом Бекетовой Н.Т. была разработана авторская программа «Пластилинография – как средство развития художественно - творческих способностей у детей дошкольного возраста». 
Так, результаты качества освоения Программы ДОУ на конец 2023 года выглядят следующим образом, в сравнении с 2022годом:
	Образовательная область
	2022г.
обследовано 113 воспитанников
	2023г.

обследовано 116 воспитанников

	
	программа освоена
	в процессе освоения
	программа не освоена
	программа освоена
	в процессе освоения
	программа не освоена

	СКР
	70
	43
	-
	92
	24
	-

	ПР
	72
	41
	-
	97
	19
	-

	РР
	70
	43
	-
	91
	25
	-

	ХЭР
	67
	46
	-
	93
	23
	-

	ФР
	60
	53
	-
	101
	15
	-


Вывод: Дошкольное учреждение имеет положительно стабильные результаты по освоению воспитанниками образовательной программы. Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в ДОУ. Содержание учебного процесса в ДОУ организовано в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка.
Оздоровительная работа

Система работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников ДОУ представляет собой комплекс взаимодействия педагогов, технического и медицинского персонала, позволяющий наиболее оптимально взаимодействовать в воспитательно-образовательном процессе, применяя индивидуальный подход к воспитанникам. В детском саду разработан план работы по здоровьесбережению и система оздоровительных мероприятий. Основой оздоровительной работы в ДОУ являются следующие оздоровительные технологии: социально-психологические (технологии психолого-педагогического сопровождения); физкультурно-оздоровительные; технологии сохранение и стимулирования здоровья; технологии обучения ЗОЖ и др. Дополнительно в группах реализуется комплекс специальных санитарно-гигиенических, оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур, который включает в себя:
· использование различных режимов дня (на холодный и тёплый период года, щадящий режим для детей после перенесённого заболевания, гибкий режим в случае плохой погоды, карантина и т.д.);

· соблюдение возрастных и диетических норм питания (в течение года дети получали фрукты, соки, кисломолочные продукты; используется йодированная соль; при приготовлении блюд соблюдаются щадящие технологии (варка, запекание, тушение и др.);

· закаливание (воздушное, водное);

· различные формы работы с детьми, направленные на формирование у детей потребности в здоровом образе жизни (досуг, праздник, непрерывная образовательная деятельность, спектакли, игры, конкурсы и др.);

· режим двигательной активности включает в себя как организованные формы работы с детьми (утренняя гимнастика, бодрящая гимнастика, физкультурные занятия), так и время на самостоятельную двигательную активность детей. Стали традицией Дни здоровья и Неделя здоровья (два раза в год).

· образовательная деятельность организована в соответствии с санитарно-гигиеническими правилами и нормативами, установленными для ДОУ (продолжительность и количество НОД не превышает установленных норм; 
· проводятся физминутки во время занятий статического характера, динамические переменки между разными видами образовательной деятельности; 

· основная форма организации образовательной деятельности – игра; 
· (кварцевание и проветривание групп проводится ежедневно). Организация работы по плановой вакцинации воспитанников осуществляется под руководством медицинской сестры, при непосредственном информировании и согласия родителей (законных представителей). Инструктором по физической культуре и педагогами групп проводится большая работа по просвещению родителей в вопросах оздоровления детей в период сезонных вспышек массовых заболеваний. Большое значение, для укрепления здоровья детей, имеет и строгое соблюдение всех санитарных норм в ДОУ. В дошкольном учреждении обеспечивается выполнение всех нормативных требований, направленных на соблюдение условий безопасности. Все педагоги и воспитанники ДОУ регулярно проходят обучающие занятия по соблюдению требований к эвакуационным мероприятиям в случае ЧС. Наиболее используемые современные образовательные технологии: игровые, личностно-  ориентированные, технологии проектирования, экспериментирования, мнемотехника.

Использование ИКТ: проектор, ноутбук. ИКТ активно применяются как в процессе проведения организованной образовательной деятельности, в разных видах совместной деятельности педагога с детьми. 
Перспективы использования современных образовательных технологий: актуальным остаётся внедрение в повседневную практику использования образовательных технологий личностно-ориентированных технологий, таких как технологии индивидуальной работы с детьми, технология педагогической поддержки. Вывод: при организации образовательного процесса обеспечивается единство воспитательных, развивающих и обучающих задач за счёт комплексно-тематического планирования, использования разнообразных форм образовательной деятельности (непрерывная и совместная образовательная деятельность, режимные моменты) и интеграции всех видов детской деятельности (игровая, двигательная, продуктивная, музыкальная, трудовая, коммуникативная, познавательно- исследовательская, чтение художественной литературы). Широко используются современные педагогические технологии: игровые, личностно-ориентированные, проектирование, мнемотехника, экспериментирование, информационно-коммуникационные и другие.
Вывод: в 2023 году в рамках реализации Основной образовательной программы дошкольного образования в образовательном процессе применялись вариативные формы, способы, методы, средства и технологии с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников ДОУ, специфики их образовательных потребностей и интересов. 
V.Кадровый состав образовательной организации

Педагогический коллектив ДОУ на конец 2023 года состоял из 15 сотрудников. Кадровый состав образовательного учреждения сформирован в соответствии со штатным расписанием. В целях повышения качества образовательной деятельности в детском саду проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями детского сада и требованиями действующего законодательства.

За 2023 год педагогические работники прошли и подтвердили аттестацию и получили:

- высшую квалификационную категорию – 1 педагог. Курсы повышения квалификации и в 2023 году прошли:

Воспитатели – 7, 
Музыкальный руководитель -1,

Педагог-психолог – 1,
Антитеррористическая защищенность -13 педагогов
Педагогический коллектив ОУ характеризуется: 

- по образованию;

	всего педагогов 
	педагогов со средним специальным образованием (педагогическим) 
	педагогов с высшим специальным образованием (педагогическим) 
	педагогов со средним профессиональным образованием и прошедшим переподготовку по 

направлению деятельности 

	15
	12 
	2 
	1 


- по наличию квалификационной категории 

	всего

педагогов 
	высшая квалификационная категория 
	первая квалификационная категория 
	прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности 
	не прошедшие аттестацию –(работа менее 2-х лет или вышедшие с д/о менее 2-х лет)

	15
	5
ст.воспитатель – 1 

воспитатель – 3 

музыкальный руководитель -1
	2
ФИЗР – 1 

воспитатель – 1 


	6
воспитатели – 5 

учитель-логопед - 1 
	2 
Педагог-психолог-1 

Воспитатель-1


по возрасту 

	всего педагогов 
	до 25 лет 
	25-30 
	30-35 
	35-40 
	40-45 
	45-50 
	50-55 
	55-60 
	60 и старше 

	15
	 0
	1 
	4
	0
	2 
	1
	2 
	1 
	4 


- по педагогическому стажу работы

	всего 
педагогов 
	стаж до 3 лет 
	3-5 лет 
	5-10 лет 
	10-15 лет 
	15-20лет 
	20 и более 

	15 
	1 
	2 
	1
	0
	1 
	10


Все педагоги проходят своевременно курсы повышения квалификации, постоянно повышают свой профессиональный уровень, проходят тематические курсы, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, делятся своим опытом работы.
- По наличию грамот, наград, званий и т.п.

	Имеющие  почетные звания 
	2
	Дебелая С.С, Тонких Н.Б. 

	Почетные грамоты Министерства образования РФ 
	3 
	Подситкова И.В., Колонтаева Л.Н., Дмитрук М.А.

	Награды законодательного  собрания 
	
	Бекетова Н.Т., Дебелая С.С.

	Имеющие награды главы
	
	Белокрылова И.О., Чмутина Н.Г., Шеляг Е.А.


Педагоги ДОУ высокопрофессиональны, что находит отражение в высокой профессиональной активности педагогического коллектива в 2023году: 

- проведение на базе ДОУ методического объединения для воспитателей;
- участие в вебинарах 
- участие во всероссийских форумах педагогов; 

- представление опыта работы на региональном уровне (Бекетова Н.Т.).
В 2023 году редакционным отделом ОГАОУ «ДПО ИПКПР» был издан сборник, куда вошел опыт работы педагога Бекетовой Н.Т.
Методическая деятельность
Руководство методической деятельностью образовательного учреждения осуществлялась в 2023 году под руководством старшего воспитателя ДОУ И.В. Подситковой. 

- повышение профессиональной компетентности педагогов (проведение педагогических советов (6), проведение семинаров (2), проведение консультаций, планирование которых осуществлялось, в том числе с учетом запроса педагогов ОУ. Была организована работа по наставнической деятельности, обучение педагогов ОУ новым образовательным технологиям, проведение профессиональных конкурсов в рамках ОУ. 

- организация контроля, за качеством реализации задач ОП, оценке уровня профессиональной компетентности педагогов ОУ и оказание своевременной методической помощи; 

- трансляция лучших профессиональных достижений педагогов ДОУ на муниципальном, региональном и всероссийском уровнях.  Уровень профессионального мастерства педагогов ДОУ, позволил им в 2023 году успешно принимать участие в профессиональных конкурсах, участвовать в профессиональных форумах (в т.ч. Всероссийского уровня): 

- Всероссийский конкурс методических разработок – 8 педагогов (Тонких Н.Б., Дмитрук М.А., Дебелая С.С., Шеляг Е.А., Щебенькова Е.С., Кучевина Е.В., Подситкова И.В., Чухонцева Е.А.). 

- Обобщение опыта на региональном уровне – 1 педагог (Бекетова Н.Т.).
- Районный конкурс – 1 педагог (Шеляг Е.А.)
Вывод: Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются, что дает положительный результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
В детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. В 2023 году ДОУ пополнил учебно-методический комплект к основной образовательной программе ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. Приобрели наглядно-дидактические пособия:

- Методическая, справочная литература.

- Комплексы для оформления родительских уголков;

- Демонстрационный материал по тематическому планированию. Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Для качественной реализации Программы в ДОУ, приказом руководителя утвержден перечень учебных изданий, наглядно-дидактического обеспечения для реализации ООП ДО МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет». Выбор реализуемых программ и технологий обусловлен образовательными потребностями, интересами и мотивами детей, родителей и ориентирована на специфику региональных, климатических условий, в которых осуществляется образовательная деятельность, возможностей ДОУ, педагогического коллектива.
Вывод: в детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.
VII. Материально-технические и медико-социальные условия. Развивающая предметно-пространственная среда дошкольной образовательной организации.
Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет» соответствуют государственным стандартам. Основой реализации образовательной Программы МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет» является развивающая предметно-пространственная среда, обеспечивающая зону ближайшего развития и разнообразия деятельности каждого воспитанника ДОУ. Содержание созданной развивающей предметной среды удовлетворяет потребности ближайшего и перспективного творческого развития ребенка. Для работы с детьми расширены функции предметной среды. 

Анализ развивающей предметно-пространственной среды детского сада приведен в соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования (требования к условиям реализации ООП дошкольного образования). Информация и сведения по изучению и анализу развивающей предметно пространственной среды были сформированы исходя из следующих показателей: 

Безопасность и психологическая комфортность пребывания детей в ДОУ (группе). 
Вся среда образовательного учреждения организована с учетом обеспечения требований и условий безопасного пребывания ребенка в ДОУ. В образовательном учреждении в 2023 заменены светильники в 2 группах, кабинете учителя-логопеда, педагога-психолога, обновлено оборудование на 2 участках ДОУ (скамейки и столы, изготовлены деревянные качели, изготовлены крышки на песочницы), произведена замена посуды. Материалы и оборудование, представленные в 8 группах, кабинетах учителя - логопеда, педагога-психолога, спортивном и музыкальном залах создают оптимально насыщенную, целостную, многофункциональную, трансформируемую среду. Обеспечивают реализацию Программы в совместной деятельности взрослого и детей, а так же в самостоятельной деятельности детей в течение всего времени пребывания ребенка в ДОУ. Подбор материалов и оборудования групп осуществляется для тех видов деятельности ребенка, которые в наибольшей степени способствуют решению развивающих задач на этапе дошкольного детства, в том числе с целью активизации двигательной активности ребенка – дошкольника.
Предметно-развивающая среда групп формируется с учетом принципа интеграции образовательных областей. Материалы и оборудование для одной образовательной области используются педагогами и в ходе решения задач других образовательных областей. Спроектированная предметно-пространственная среда позволяет реализовать образовательную программу МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет» в полном объеме.  В группах представлены традиционные материалы и материалы, учитывающие современную субкультуру ребенка дошкольного возраста. Материалы подобраны сбалансировано. При создании предметно развивающей среды, учитывался принцип информативности, что отразилось в разнообразии тематики материалов и оборудования, активности детей при взаимодействии с предметным окружением. Учет возрастных и гендерных особенностей детей всегда присутствуют. Подбор материалов и оборудования учитывает особенности возраста воспитанников групп. Созданы тематические центры, содержание которых представляет интерес для воспитанников в каждом возрастном периоде дошкольного детства. При создании предметно-развивающей среды учитывается гендерная специфика, среда обеспечивается как общим, так и специфичным материалом для девочек и мальчиков. 

Развивающая предметно-пространственная среда образовательного учреждения организована с учетом всех используемых помещений здания образовательного учреждения и прилегающих территорий. Так в коридорах ДОУ расположены: стенд для родителей и детей по обучению с правилами безопасности у дороги. В коридоре, на первом и втором этажах здания, располагаются информационные стенды для родителей и педагогов образовательной организации по различным направлениям: ознакомление с нормативно- правовой и уставной документацией ДОУ, информация по организации питания, стенды по ПБ и ГОЧС. На территории детского сада имеется 8 прогулочных площадок, стадион. Для организации безопасных прогулок в 2023 году на 2 прогулочных площадках отремонтированы крыши веранд, представляющие опасность для здоровья воспитанников и сотрудников ДОУ. 

Предметная среда групп учитывает возрастные интересы развития детской деятельности. Каждая групповая ячейка ДОУ включает в себя: приемно-раздевальное помещение, групповое помещение, спальни, туалетную комнату. Все группы имеют основной и запасной выходы. 

В каждой группе имеются следующие центры:
	Наименование центра 
	Педагогическая направленность 

	Микроцентр 

«Физкультурный уголок» 
	Расширение индивидуального двигательного опыта в самостоятельной деятельности 

	Микроцентр 

«Уголок природы» 
	Расширение познавательного опыта, его использование в трудовой деятельности 

	Микроцентр 

«Уголок развивающих игр» 
	Расширение познавательного, сенсорного опыта детей 

	Микроцентр 

«Строительная мастерская» 
	Проживание, преобразование познавательного опыта в продуктивной деятельности. Развитие ручной умелости, творчества. Выработка позиции творца 

	Микроцентр 

«Игровая зона» 
	Реализация ребенком полученных и имеющихся знаний об окружающем мире в игре. Накопление жизненного опыта 

	Микроцентр 

«Уголок безопасности» 
	Расширение познавательного опыта, его использование в повседневной деятельности 

	Микроцентр 

«Краеведческий уголок»; 
	Расширение краеведческих представлений детей, накопление познавательного опыта 

	Микроцентр 

«Книжный уголок» 
	Формирование умения самостоятельно работать с книгой, «добывать» нужную информацию. 

	Микроцентр 

«Театрализованный уголок» 
	Развитие творческих способностей ребенка, стремление проявить себя в играх-драматизациях. 

	Микроцентр 

«Творческая мастерская» 
	Проживание, преобразование познавательного опыта в продуктивной деятельности. Развитие ручной умелости, творчества. Выработка позиции творца. 

	Микроцентр 

«Музыкальный уголок» 
	Развитие творческих способностей в самостоятельно-ритмической деятельности.


Планировка здания предусматривает музыкальный зал, спортивный зал, кабинет заведующего, кабинет методической службы, кабинет для работы учителя-логопеда на логопункте, кабинет педагога-психолога, медицинский кабинет. 

Пищеблок находится на первом этаже здания, обеспечен необходимым набором оборудования: электрическая плита с встроенной электродуховкой, электросковорода, тестомес, электромясорубка, холодильные камеры с датчиками температур, морозильная камера, сковороды, приспособление для раскатывания и нарезания теста, необходимое количество ножей, разделочных досок, ковшей, шумовок, скалок, половников и другого оборудования, разделочные столы для обработки сырой и выдачи готовой продукции, электровесы. Для повышения качества работы пищеблока, в соответствии с требованиями действующего СанПин, на пищеблоке имеются прибор для замера влажности в складских помещениях (гидрометр), щуп для контроля температуры приготовления горячих блюд. В 2023 году обновлены разделочные доски, произведен ремонт морозильной камеры, электроплиты и электросковороды. В рамках подготовки пищеблока к новому учебному году в июле 2023 года проведено профилактическое испытание электрооборудования. 

В кабинете методической службы, кабинете заведующего хозяйством, руководителя ДОУ имеются компьютеры, в детском саду используется один мультимедийный проектор. 

Ресурсное обеспечение образовательного процесса позволяет реализовать Основную образовательную программу ДОУ в соответствии с ФГОС ДО в полном объеме. Проанализировав отмеченные показатели, можно сделать вывод о личном участии всех сотрудников ДОУ, в тесном сотрудничестве с родителями в проектировании и наполнении предметно-пространственной среды образовательного учреждения.  Данная среда отражает содержание образовательных областей Программы, национально-региональные и другие особенности дошкольников в соответствии с ФГОС дошкольного образования. Таким образом, в ДОУ созданы условия для качественного решения образовательных задач. Описанное техническое оборудование так же позволяет решать инновационные задачи.
VIII. Оценка функционирования. Внутренняя система оценки качества образования
  В декабре 2023 года был организован и проведен мониторинг качества дошкольного образования МКДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Амурзет». Мониторинг показал удовлетворительную работу педагогического коллектива по всем показателям. Ежегодно в мае проводится Анкетирование получателей образовательных услуг посредством анкеты. В нём приняли участие 120 родителей, что составило 92% от общего количества родителей воспитанников, посещающих ДОУ.
	Критерии и показатели
	2022
	2023

	доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации
	99%
	99%

	доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации
	99,4%
	99,5%

	доля получателей услуг, удовлетворенных открытостью и доступностью информации об учреждении
	85%
	91%

	доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг
	99,4%
	99,5%

	доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым
	100%
	100%


Вывод: В целом за 2023 год жалобы и претензии на деятельность ДОУ отсутствуют. Большинство родителей положительно оценивает деятельность учреждения и педагогов – от 99,4%. 
Предложения: продолжать знакомить родителей с деятельностью учреждения в целом и каждой группы в отдельности, используя разнообразные формы (книга достижений ДОУ, портфолио группы, книга добрых дел и др.), учитывать индивидуальные особенности каждого воспитанника при проектировании образовательной деятельности.

Выявленные проблемы ДОУ и пути их решения.
Анализ качества организации образовательной деятельности в ДОУ выявил, ряд проблем: 

- Не достаточный уровень методической компетентности вновь принятых педагогов, имеющих базовое педагогическое образование, но не работающих по направлению деятельности долгое время. И даже с учетом того, что выявленная проблема решалась в 2022 году, для достижения качественных результатов ее необходимо продолжить. 

- Значительный рост количества воспитанников, имеющих речевые нарушения и нарушения других функций организма. 

- Снижение фактического количества посещаемости воспитанниками младших и средних групп. 

Таким образом, на основании вышеизложенного, необходимо: 
- Включение в план работы ДОУ на 2024 год практикумов по повышению профессиональной компетентности педагогов ДОУ. 

- Поиск эффективных технологий по профилактике и коррекции речевых нарушения. 

- Обновление и пополнение методическими пособиями и литературой в соответствии с новыми стандартами образования. 

- Поиск эффективных технологий оздоровления воспитанников и включение мероприятий по профилактике массовых заболеваний. 

Заключение:

Анализ объективной информации о состоянии образовательного процесса в ДОУ выявил как положительные, так и отрицательные тенденции в образовательной деятельности. Был намечен план для решения возникших сложностей. Совершенствование материально-технической базы с учетом требований и ожиданий потребителей образовательных услуг; открытость информационно-образовательного пространства ДОУ; корректировка содержания и пополнение методик дошкольного образования, обновление образовательной программы ДОУ; внедрение новых современных педагогических технологий, позволяющих повысить эффективность образовательной деятельности; обеспечение финансовой, кадровой, научно-методической поддержки образовательных процессов; создание условий для обеспечения непрерывного профессионального развития педагогов высокий профессиональный уровень педагогов ДОУ; повышение социальной активности ДОУ через сетевое взаимодействие с партнерами; регулярный мониторинг качества образовательной деятельности, осуществляемый посредством использования системы внутренней оценки качества образования.

Выводы:

Муниципальное задание выполняется в полном объеме. Анализ материально-технического обеспечения ДОУ показал, что ДОУ необходимо оснащать дополнительно необходимыми ресурсами для реализации основной образовательной программы дошкольного образования.
Перспективы:

Реализация Программы развития ДОУ на 2020-2025 гг. 

Совершенствовать систему управления и оценки качества образования на основе действующих стандартов образования.

Совершенствовать качество образовательной деятельности, проведение открытых мероприятий, участие воспитанников и педагогов в конкурсах различного уровня.

Создавать условия для совершенствования психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса и развития здоровьесберегающей образовательной среды, обеспечивающей сохранение здоровья воспитанников.

II. Результаты анализа показателей деятельности ДОУ
Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию
                                                                                                                                Приложение №1
	№

п/п
	Показатели
	Единица

измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	Дошкольное

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	131

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	131

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	33

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	98

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	131/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	131/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0/0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0/0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0/0%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0/0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0/0%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0/0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	15 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	15/100%

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	2/13%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	2/13%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	0/0%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	13/87%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	7/47%

	1.8.1
	Высшая
	5/34%

	1.8.2
	Первая
	2/13%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	3/7%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	5/36%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0/0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	5/33%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	15/100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	15/100%

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	1/9

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	1,5 - 2 кв.м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	10,8 кв.м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да
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